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Komm in unser Team!

Der Christophorus-Gemeinschaft e.V. mit Standorten in Millheim, Niederweiler, Kandern und Gérwihl ist eine Einrichtung der
Eingliederungshilfe mit Gber 50 Jahren Erfahrung, mehr als 500 Wohn-, Arbeits- und Betreuungspldtzen und tiber 300
Kolleg:innen. Wir bieten Erwachsenen, Kindern und Jugendlichen mit Assistenzbedarf vielfaltige unterstiitzte Bildungs-, Forder-,
Arbeits- und Wohnmaoglichkeiten.

Personalreferent (m/w/d)

In Voll- oder Teilzeit am Standort Miillheim

Deine Aufgaben im Team:
e  Kompetente/r HR-Ansprechpartner/in und Berater/in fiir Leitungskrafte und Mitarbeiter:innen in allen
personalrelevanten Themen
e  Vertrauensvolle und Fachkundige Zusammenarbeit und Verhandlung mit dem Betriebsrat
e  Erstellung und Aufbereitung von Auswertungen und Statistiken

e  Betreuung der Rekrutierungsprozesse von der Gestaltung der Stellenanzeigen und dem Bewerbermanagement liber
die Durchfiihrung von Auswahlgesprdchen, den Vertragsverhandlungen bis hin zum Onboarding
e  Konzeption und Implementierung von PersonalentwicklungsmaBnahmen und Rekrutierungsprozessen

Das bringst Du idealerweise mit:

e  Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Personalwesen bzw. eine
abgeschlossene Weiterbildung zum/zur Personalfachkaufmann/frau mit entsprechender beruflicher Erfahrung
Eine strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise und ein freundliches sowie aufgeschlossenes Auftreten
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten
Den Wunsch nach Gestaltungsspielraum, kurzen Entscheidungswegen und eigenverantwortlicher Arbeit

Erfahrung mit Sozialen Medien fiir berufliche Zwecke

Das erwartet Dich bei uns:

e Von Anfang an auf Augenhéhe — vom Vorstand bis zum Auszubildenden kommunizieren wir von Du zu Du

e  Eigenverantwortung: Du hast alle Faden in der Hand und kannst die Einrichtungskultur und Zusammenarbeit
mafgeblich mitgestalten

e  Gestaltungsmoglichkeiten: mit Deinen Ideen entwickelst Du nicht nur Deinen Bereich weiter, sondern beteiligst Dich
auch aktiv an fachiibergreifenden Projekten

e  Ein motiviertes Team und ein freundliches Miteinander im gesamten Kollegium

Auch das kannst Du bei uns erwarten:

e  Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten und Homeofficemdglichkeiten
e  Leistungsgerechtes Gehalt nach TVOD-VKA sowie tariflichen Urlaubsanspruch

e  Aktive Begleitung von Fort- und Weiterbildung

e  Weitere Benefits wie eine betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlungen, Hansefit

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung an: -

Christophorus-Gemeinschaft e.V.

Maik Scherer — Leitung Verwaltung und Soziales CHRISTOPHORUS

Eisenbahnstralle 1, 79379 Mullheim S
Tel. 07631 1831 100 C GEMEINSCHAFT

bewerbung@christophorus-gemeinschaft.de
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